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1. STOPA BEZROBOCIA 
 

 
Najbardziej znanym miernikiem natężenia bezrobocia rejestrowanego jest stopa bezrobocia, 

gdzie podstawą porównania jest liczba zarejestrowanych bezrobotnych do liczby ludności aktywnej 
zawodowo. Wskaźnik ten pokazuje, jaką część zasobów siły roboczej stanowią bezrobotni. Liczona 
jest wg  wzoru: 
 
 

 
 
 

Przez liczbę aktywnych zawodowo rozumieć należy zbiorowość składającą się z osób uznanych 
według klasyfikacji GUS za osoby pracujące oraz osoby bezrobotne. Należy przypomnieć, że 
wskaźniki stopy bezrobocia oblicza Główny Urząd Statystyczny dla poszczególnych jednostek 
administracyjnych (województw, podregionów, powiatów). Urzędy pracy nie są upoważnione do jej 
wyznaczania. 

 
Stopa bezrobocia wyszacowana przez GUS na koniec grudnia 2012 r. kształtowała                        

się na poziomie: 
w powiecie – 14,6% 
w województwie – 11,1% 
w kraju – 13,4% 
 Stopa bezrobocia wyszacowana przez GUS na koniec grudnia 2013 r. kształtowała                 

się na poziomie: 
w powiecie – 15,3 % 
w województwie – 11,2 % 
w kraju – 13,4 % 
  
Jak wynika z powyższego stopa bezrobocia w powiecie kłobuckim w końcu grudnia 2013 roku            

w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego była wyższa o 0,7 punktu procentowego, w 
województwie o 0,1 punktu procentowego, natomiast wskaźnik stopy bezrobocia w kraju utrzymał się 
na tym samym poziomie. 

 
2. NATĘŻENIE BEZROBOCIA 

 
Urząd Pracy do własnych celów statystycznych wylicza stopień natężenia bezrobocia dla 

poszczególnych gmin powiatu. 
Natężenie bezrobocia określa się jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych z danej gminy 
do liczby ludności w wieku produkcyjnym zamieszkujących na terenie tej gminy. 
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Wykres nr 1: Stopień natężenia bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu Kłobuckiego na koniec 
stycznia 2014 r. oraz na koniec stycznia 2013 r. 
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  Źródło: PUP w Kłobucku 
 

Analizując stopień natężenia bezrobocia, przedstawiony na powyższym wykresie, widzimy, iż 
gmina Miedźno, na tle pozostałych gmin powiatu kłobuckiego, jest gminą w której wskaźnik natężenia 
bezrobocia jest najwyższy. 
 W końcu stycznia 2014 r. natężenie bezrobocia w gminie Miedźno wynosiło 11,2%. Wysokim 
wskaźnikiem natężenia bezrobocia charakteryzowały się też gminy - Wręczyca Wielka – 11,0% 
Kłobuck – 10,8% oraz Panki – 10,2%. Najniższym wskaźnikiem natężenia bezrobocia na dzień 
31.01.2014 r. charakteryzowały się gminy Krzepice, Lipie oraz gmina Przystajń – 7,9%.  

Wskaźnik natężenia bezrobocia w gminie Miedźno w końcu stycznia 2013 r., kształtował się na 
poziomie 11,3% i w porównaniu do stycznia br. był wyższy o 0,1 punktu procentowego.
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Tabela nr 1: Dynamika natężenia bezrobocia w okresie od stycznia 2013 r. do stycznia 2014 r.  
w poszczególnych gminach powiatu kłobuckiego (stan na koniec każdego miesiąca) 

 
 
 

 
GMINA  

 

 
Styczeń 
2013 r. 

 

 
Luty 

2013 r. 
 

Marzec 
2013 r. 

Kwiecień 
2013 r. 

Maj 
2013 r. 

Czerwiec 
2013 r. 

Lipiec 
2013 r. 

Sierpień 
2013 r. 

Wrzesień 
2013 r. 

Październik 
2013 r. 

Listopad 
2013 r. 

Grudzień 
2013 r. 

Styczeń 
2014 r. 

KŁOBUCK 
 

10,6 
 

11,2 
 

11,2 
 

10,6 
 

10,1 
 

10,0 
 

9,5 
 

9,6 
 

9,7 
 

9,5 
 

9,9 
 

10,1 
 

10,8 

KRZEPICE 
 

7,4 
 

7,6 
 

7,6 
 

7,3 
 

6,7 
 

6,3 
 

6,1 
 

6,0 
 

6,5 
 

6,2 
 

6,6 
 

6,6 
 

7,9 

LIPIE  
 

7,7 
 

7,9 
 

7,7 
 

7,0 
 

6,8 
 

6,5 
 

6,3 
 

6,7 
 

6,6 
 

6,6 
 

6,7 
 

7,0 
 

7,9 

MIEDŹNO 
 

11,3 
 

11,5 
 

11,3 
 

11,0 
 

10,2 
 

9,9 
 

9,4 
 

9,3 
 

9,6 
 

9,6 
 

10,3 
 

10,4 
 

11,2 

OPATÓW 
 

9,7 
 

8,8 
 

9,1 
 

8,8 
 

7,9 
 

7,8 
 

7,4 
 

7,3 
 

7,2 
 

7,0 
 

8,4 
 

8,5 
 

9,2 

PANKI 
 

10,7 
 

10,2 
 

9,6 
 

9,4 
 

8,4 
 

8,2 
 

7,9 
 

7,7 
 

7,7 
 

7,9 
 

8,9 
 

9,4 
 

10,2 
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8,0 
 

8,1 
 

8,2 
 

7,8 7,4 
 

7,3 
 

6,6 
 

6,3 
 

6,3 
 

6,3 
 

6,6 
 

7,2 
 

8,0 

PRZYSTAJŃ 
 

8,8 
 

8,9 
 

8,9 
 

8,4 
 

7,0 
 

6,6 
 

6,2 
 

6,1 
 

6,4 
 

6,3 
 

6,8 
 

7,4 
 

7,9 

WRĘCZYCA  
 

10,7 
 

11,2 
 

11,3 
 

11,0 
 

10,2 
 

9,9 
 

9,0 
 

9,4 
 

9,3 
 

9,2 
 

9,7 
 

10,1 
 

11,0 

POWIAT 
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9,7 

 
9,9 

 
9,9 

 
9,5 

 
8,8 

 
8,6 

 
8,2 

 
8,1 

 
8,2 

 
8,1 

 
8,7 
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Źródło: PUP w Kłobucku 
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3. POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE KŁOBUCKIM Z UWZGLĘDNIENIEM 
GMINY MIEDŹNO 

 
W styczniu 2014 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wyniosła 5280 i była 

mniejsza o 93 osoby w porównaniu do stycznia 2013 r. Wśród ogółu zarejestrowanych 47,1% 
stanowiły kobiety (2487 osób). Natomiast 1008 osób (19,1%)  posiadało prawo do zasiłku.  

Z ogółu zarejestrowanych 4128 osób zamieszkiwało tereny wiejskie naszego powiatu (78,2%).  
Wśród osób bezrobotnych z powiatu kłobuckiego możemy wyodrębnić osoby zaliczane do kategorii 
bezrobotnych będących  w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 
 

Tabela nr 2: Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy (stan na 31.01 2014 r.) 
 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 

 
 

Ponadto w ewidencji tut. Urzędu figurowało 201 osób niepełnosprawnych zarejestrowanych 
jako bezrobotne, w tym 93 kobiety. Tylko 29 osób (14,4%) z ogółu niepełnosprawnych pobierało 
zasiłek dla bezrobotnych. 

W ewidencji figurowały również osoby niepełnosprawne pobierające świadczenia rentowe i 
pragnące rozpocząć zatrudnienie zarejestrowane jako poszukujący pracy. Według stanu na koniec 
stycznia 2014 r. kategoria ta liczyła 30 osób, w tym 12 kobiet.  

Oprócz w/w ewidencji urzędu zarejestrowanych było 29 osób jako poszukujący pracy, w tym 
16 kobiet. 

Z gminy Miedźno w ewidencji tut. Urzędu figurowało 25 osób niepełnosprawnych, w tym 12 
kobiet. W rejestrach tut. Urzędu odnotowano również 4 osoby niepełnosprawne pobierające 
świadczenia rentowe i pragnące rozpocząć zatrudnienie zarejestrowane jako poszukujący pracy (w tym 
3 kobiety).  

 
Kategorie osób bezrobotnych 

 

POWIAT KŁOBUCKI GMINA MIEDŹNO 

Liczba osób % Liczba osób % 

do 25 roku życia 1105 20,9 112 20,4 

powyżej 50 roku życia 1258 23,8 113 20,6 

długotrwale bezrobotne 2455 46,5 271 49,5 

bez kwalifikacji 
zawodowych 1529 29,0 158 28,8 

bez doświadczenia 
zawodowego 1108 21,0 118 21,5 

kobiety, które nie podjęły pracy po 
urodzeniu dziecka 503 9,5 44 8,0 

samotnie wychowujące co najmniej 
jedno dziecko do 18 roku życia 261 4,9 22 4,0 

bez wykształcenia 
średniego 2959 56,0 329 60,0 

które po odbyciu kary pozbawienia 
wolności nie podjęły zatrudnienia 79 1,5 1 0,2 
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Oprócz w/w ewidencji urzędu w końcu stycznia 2013 r. z analizowanej gminy zarejestrowane były 3 
osoby poszukujące pracy w tym 1 kobieta. 
 

Według stanu na 31.01.2014 r. na terenie gminy Miedźno bez pracy pozostawało 548 osób 
zarejestrowanych jako bezrobotne (10,4% z ogółu wszystkich zarejestrowanych) w tym 228 kobiet. 
 
 

Wykres nr 2: Liczba osób bezrobotnych z terenu powiatu kłobuckiego z wyszczególnieniem osób  
z terenu gminy Miedźno (stan na koniec każdego miesiąca w okresie  

od stycznia 2013 r. do stycznia 2014 r.) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 

 
 

Analizując dane na poziomie powiatu poprzez porównanie liczby osób zarejestrowanych na 
koniec tożsamego miesiąca - styczeń 2014 r. i 2013 r. można zaobserwować niewielką tendencje 
spadkową dotyczącą liczby zarejestrowanych bezrobotnych.  

Na koniec stycznia 2014 r w rejestrach bezrobotnych pozostawało o 93 osoby mniej w 
porównaniu do stanu na dzień 31.01.2013 r.  

Porównując dane dotyczące zarejestrowanych bezrobotnych na poziomie gminy Miedźno 
również widzimy nieznaczny spadek bezrobocia, w końcu stycznia 2014 r. zarejestrowanych było o  3 
osoby mniej w porównaniu do końca stycznia 2013 r.  

Najniższą liczbę rejestrowanego bezrobocia zarówno na poziomie powiatu jak i gminy Miedźno 
odnotowano w miesiącach lipiec, sierpień, wrzesień i październik 2013 roku. 
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Tabela nr 3: Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w okresie od stycznia 2013 r. do stycznia 2014 r.  
w poszczególnych gminach powiatu kłobuckiego (stan na koniec każdego miesiąca) 

 
 
 

 
GMINA  

 

 
Styczeń 
2013 r. 

 

 
Luty 

2013 r. 
 

Marzec 
2013 r. 

Kwiecień 
2013 r. 

Maj 
2013 r. 

Czerwiec 
2013 r. 

Lipiec 
2013 r. 

Sierpień 
2013 r. 

Wrzesień 
2013 r. 

Październik 
2013 r. 

Listopad 
2013 r. 

Grudzień 
2013 r. 

Styczeń 
2014 r. 

KŁOBUCK 
 

1398 
 

1475 
 

1469 
 

1401 
 

1333 
 

1317 
 

1255 
 

1265 
 

1275 
 

1255 
 

1306 
 

1329 
 

1402 
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404 
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412 
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551 
 

561 
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459 
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467 
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509 
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OPATÓW 
 

418 
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Źródło: PUP w Kłobucku 
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Wykres nr 3: Liczba osób bezrobotnych z wyszczególnieniem kobiet z terenu gminy Miedźno  
(stan na koniec każdego miesiąca w okresie od stycznia 2013 r. do stycznia 2014 r.) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 

 
Przeprowadzając szczegółową analizę liczby osób bezrobotnych z gminy Miedźno w okresie od 

stycznia 2013 r. do stycznia 2014 r. (stan na koniec każdego miesiąca) widzimy, iż największa liczba 
osób pozostających bez pracy przypada na pierwszy kwartał roku 2013. Najwyższy poziom bezrobocia 
odnotowujemy w lutym 2013 r. (561osób) 

W kolejnych miesiącach liczba zarejestrowanych bezrobotnych stopniowo ulega zmniejszeniu 
przy czym najmniejsze bezrobocie odnotowujemy w miesiącach lipiec, sierpień, wrzesień i październik 
2013 roku.  

Liczba bezrobotnych kobiet w stosunku do ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w ciągu 
analizowanego czasookresu jest nieznacznie zróżnicowana. Najmniejszy odsetek zarejestrowanych 
kobiet odnotowano w styczniu 2014 r. – 41,6%; oraz w kwietniu 2013 r. - 42,3%.  Natomiast najwięcej 
kobiet z gminy Miedźno w stosunku do ogółu zarejestrowanych przypadało na koniec czerwca  2013 r.  
– 46,2 %; maja 2013 r. – 45,6% oraz na koniec lipca 2013 r. – 45,3%. 
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W styczniu 2014 r. w Urzędzie zostało zarejestrowanych 587 osób w tym 218 kobiet. Wśród 
nowo zarejestrowanych 92,8% to osoby, które dotychczas już pracowały. 

Z terenu gminy Miedźno w styczniu 2013 r. napłynęło do ewidencji bezrobotnych 68 osób w 
tym  21 kobiet. Wśród nowo zarejestrowanych 92,6% to osoby, które dotychczas już pracowały. 

 
Z ewidencji osób bezrobotnych w styczniu 2014 r. wyłączono 250 osób bezrobotnych z całego 

powiatu kłobuckiego natomiast z terenu gminy Miedźno – 27 osób. 
 
 

Wykres nr 4: Odsetek osób wyrejestrowanych z ewidencji osób bezrobotnych  
z tytułu określonych  przyczyn  w styczniu 2014 r. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
 

Do innych przyczyn wyłączeń z ewidencji osób bezrobotnych zaliczamy między innymi: 
rozpoczęcie szkolenia, stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, pracy społecznie użytecznej, 
podjęcie nauki w systemie dziennym, odmowę bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, uczestnictwa w aktywnych programach rynku 
pracy oraz nabycie praw emerytalnych, rentowych i prawa do świadczenia przedemerytalnego. 

 
 
 
 
 
 
 

GMINA 
MIEDŹNO  

 

POWIAT 
KŁOBUCKI 
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Na koniec stycznia 2014 r. osoby bezrobotne z powiatu kłobuckiego zarejestrowane z prawem 
do zasiłku stanowiły 19,1% wszystkich zarejestrowanych. Natomiast w gminie Miedźno 101 osób 
posiadało prawo do zasiłku dla osób bezrobotnych co stanowiło 18,4% ogółu zarejestrowanych 
bezrobotnych z powyższej gminy. 

 
 

Wykres nr 5: Liczba osób bezrobotnych według uprawnień do pobierania zasiłku dla osób 
bezrobotnych  na koniec stycznia 2014 r. 

 
 
 

POWIAT KŁOBUCKI                   GMINA MIEDŹNO 
 
 
 
 

4272 1008

bezrobotni z prawem do zasiłku

bezrobotni bez prawa do zasiłku
        

447 101

bezrobotni z prawem do zasiłku

bezrobotni bez prawa do zasiłku

 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 
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4. ANALIZA STRUKTURY BEZROBOTNYCH W POWIECIE KŁOBUCKIM I GMINIE 
MIEDŹNO NA DZIEŃ 31.12.2013 r.  

 
 

Struktura bezrobotnych według wieku 
 
 

Wykres nr 6: Struktura bezrobotnych w powiecie kłobuckim oraz  gminie Miedźno 
 wg wieku w końcu roku 2013 

 
 

POWIAT KŁOBUCKI               GMINA MIEDŹNO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          20,9%  27,7%   19,7%  18,3%  10,6%    2,8%                                               21,0%   28,1%   22,0%  15,7%   11,6%   1,6% 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
 

Biorąc pod uwagę przedział wiekowy osób bezrobotnych w analizowanym okresie największą 
grupę stanowią osoby w przedziale wiekowym od 18 do 34 lat (powiat 48,6% z ogółu 
zarejestrowanych; gmina Miedźno 49,1%). Porównując odsetek zarejestrowanych w powiecie 
kłobuckim i gminie Miedźno nie odnotowano znaczących różnic procentowych w poszczególnych 
kategoriach wiekowych.  

Najmniej liczną grupę zarówno na poziomie powiatu jak i w gminie Miedźno stanowiły osoby 
bezrobotne w przedziale wiekowym od 55 do 64 lat. 
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Struktura bezrobotnych według poziomu wykształcenia 
 
 

Wykres nr 7: Struktura bezrobotnych w powiecie kłobuckim oraz w gminie Miedźno  
wg poziomu wykształcenia w  końcu  roku 2013 

 
 
                       POWIAT KŁOBUCKI         GMINA MIEDŹNO   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                     12,0%    24,6%    6,8%    34,1%   22,5%                              11,2%   22,4%   5,5%   34,2%   26,7%  
    
 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
 
 
 

Wśród osób zarejestrowanych najliczniejszą grupę stanowiły osoby legitymujące się 
wykształceniem zasadniczym zawodowym (powiat 34,1% z ogółu zarejestrowanych; gmina Miedźno 
34,2%), a także wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (powiat 24,6% z ogółu 
zarejestrowanych; gmina Miedźno 22,4%). 

Osoby posiadające wykształcenie gimnazjalne i poniżej na koniec 2013 r. stanowiły - 22,5% z 
ogółu zarejestrowanych w powiecie oraz 26,7% ogólnej liczby bezrobotnych z gminy Miedźno.  

Najmniej liczne są grupy osób, które ukończyły liceum ogólnokształcące (powiat 6,8%; gmina 
Miedźno 5,5%).  
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Struktura bezrobotnych według stażu pracy 
 
 

Tabela nr 4: Osoby bezrobotne z terenu powiatu kłobuckiego oraz gminy Miedźno  
wg stażu pracy (stan na 31.12.2013 r.) 

 
 
 

 
Staż pracy 

 
POWIAT KŁOBUCKI 

 
GMINA MIEDŹNO 

Liczba 
zarejestrowanych osób 

bezrobotnych                    
31.12. 2013 r. 

 
%  

z ogółu 

Liczba  
zarejestrowanych osób 

bezrobotnych                    
31.12.2013 r. 

 
%                      

z ogółu 

do 1 roku 685 13,9 65 12,8 
1-5 lat 1116 22,6 114 22,4 

5-10 lat 738 14,9 71 13,9 
10-20 lat 843 17,0 95 18,7 
20-30 lat 562 11,4 54 10,6 

powyżej 30 lat 239 4,8 24 4,7 
bez stażu 760 15,4 86 16,9 

OGÓŁEM 4943 100 509 100 
 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
 
 
 

Wśród zarejestrowanych dominują osoby, które pracowały przed nabyciem statusu 
bezrobotnego. Według stanu na 31.12.2013 roku zbiorowość legitymująca się stażem pracy liczyła: w 
powiecie 4183 osoby, co stanowiło 84,6% ogółu zarejestrowanych; w analizowanej gminie 423 osób, 
co stanowiło 83,1% ogółu zarejestrowanych. 

Na koniec 2013 roku wśród poprzednio pracujących najliczniejsza była grupa legitymująca się 
stażem pracy 1 – 5 lat (powiat 22,6%; gmina Miedźno 22,4%). Najmniej liczną była populacja o stażu 
pracy 30  lat i więcej (powiat 4,8%; gmina Miedźno 4,7%). 
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Struktura bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy  
 

 
Tabela nr 5: Osoby bezrobotne z terenu powiatu kłobuckiego oraz gminy Miedźno 

 wg czasu pozostawania  bez pracy (stan na 31.12. 2013 r.) 
 
 
 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 

 
 

 
Analizując strukturę bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy na dzień 31.12.2013 

r., najwyższy odsetek zarejestrowanych na poziomie powiatu odnotowujemy w grupie osób 
pozostających bez pracy od 1 do 3 miesięcy –  20,0%, natomiast w gminie Miedźno w grupie osób 
pozostających bez pracy od 12 do 24 miesięcy  – 21,8%.  

W analizowanej gminie znacząca jest też liczba osób pozostająca bez pracy w okresie od 1 do 3 
miesięcy (20,4% z ogółu zarejestrowanych).  

Na koniec stycznia 2013 r. liczba osób długotrwale bezrobotnych tzn. pozostających bez pracy 
nieprzerwalnie przez ponad 12 miesięcy stanowiła - w powiecie 34,2%; w gminie Miedźno 34,8% 
wszystkich zarejestrowanych z terenu opisywanej gminy. 

 
 
 

 

 

 
Czas pozostawania 

bez pracy  
w miesiącach 

 
POWIAT KŁOBUCKI 

 
GMINA MIEDŹNO 

Liczba zarejestrowanych 
osób bezrobotnych 

31.12.2013 r. 
(ogółem) 

 
 

 %  
z ogółu 

Liczba zarejestrowanych 
osób bezrobotnych 

31.12.2013 r. 
(ogółem) 

 
 

%  
z ogółu 

do 1 534 10,8  48 9,4 

od 1 do 3 986 20,0 104 20,4 

od 3 do 6 753 15,2 82 16,1 

od 6 do 12 977 19,8 98 19,3 

od 12 do 24 911 18,4 111 21,8 

pow. 24 782 15,8 66 13,0 
OGÓŁEM 4943 100 509 100 
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5. OFERTY PRACY  

 

W 2013 r. Powiatowy Urząd Pracy w Kłobucku pozyskał łącznie 1926 ofert pracy (z czego 
1024 stanowiły oferty subsydiowane), w tym 107 ofert zostało zgłoszonych przez pracodawców z 
terenu gminy Miedźno (z czego 77 stanowiły oferty subsydiowane); dla porównania - w 2012 r. do PUP w 
Kłobucku wpłynęło łącznie 1578 ofert pracy (z czego 846 stanowiły oferty subsydiowane),  w tym 78 ofert od pracodawców 
z gminy Miedźno (z czego 55 stanowiły oferty subsydiowane). 

Z kolei w miesiącu styczniu 2014 r. PUP w Kłobucku zarejestrował 1 ofertę pracy oraz 6 ofert 
stażowych zgłoszonych przez pracodawców z terenu gminy Miedźno.  

Szczegółowo stan zgłaszanych ofert pracy w PUP w Kłobucku w latach 2012, 2013 oraz 
ewentualny wzrost lub spadek procentowy ich napływu od pracodawców z poszczególnych gmin 
naszego powiatu przedstawia poniższa tabela: 
 
 

Tabela nr 6: Oferty pracy zgłoszone w PUP w Kłobucku w latach 2012, 2013 
(w rozbiciu na poszczególne gminy Powiatu Kłobuckiego) 

 
 
 

GMINA 

2012 r. 2013 r. Wzrost / spadek      
% 

Oferty 
pracy 

ogółem 

Oferty 
subsydiowane 

 

Oferty 
pracy 

ogółem 

Oferty 
subsydiowane 

 

Oferty 
pracy 

ogółem 

Oferty 
subsydiowane 

KŁOBUCK 598 351 823 435 + 37,6 + 23,9 

KRZEPICE 247 93 279 107 + 13,0 + 15,1 

WRĘCZYCA 192 134 217 154 + 13,0 + 14,9 
MIEDŹNO 78 55 107 77 + 37,2 + 40,0 
OPATÓW 70 37 102 44 + 45,7 + 18,9 
LIPIE 169 60 88 48 - 47,9 - 20,0 

PANKI 97 55 109 66 + 12,4 + 20,0 

PRZYSTAJŃ 42 22 60 35 + 42,9 + 59,1 

POPÓW 85 39 141 58 + 65,9 + 48,7 

Łącznie 1578 846 1926 1024 + 22,1 + 21,0 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 

 
Biorąc pod uwagę w/w oferty pracy (z wyodrębnieniem ofert subsydiowanych), pozyskane od 

pracodawców z terenu gminy Miedźno, z uwzględnieniem poszczególnych miesięcy lat 2012 i 2013, 
ich stan ilościowy przedstawia się następująco: 
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Tabela nr 7: Oferty pracy zgłoszone przez pracodawców z gminy Miedźno  
w latach 2012, 2013 (w rozbiciu na miesiące) 

 
 
 

Miesiąc 

2012 r.  2013 r. 
Oferty pracy 

ogółem 
Niesubsydiowane oferty 

pracy 
Oferty pracy ogółem Niesubsydiowane oferty 

pracy 

styczeń 2 1 0 0 
luty 8 0 3 3 

marzec 4 0 20 0 
kwiecień 10 4 7 3 

maj 1 1 24 6 
czerwiec 7 1 4 1 

lipiec 2 0 29 9 
sierpień 17 2 3 3 
wrzesień 1 0 2 1 

październik 13 1 13 4 
listopad 13 13 2 0 
grudzień 0 0 0 0 

OGÓŁEM 78 23 107 30 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
 

Jak widać z powyższej tabeli, okres zimowy generuje zastój napływu zgłaszanych wolnych 
miejsc pracy z terenu gminy Miedźno, co zresztą pokrywa się z ogólną tendencją w tym zakresie także 
i na pozostałym obszarze powiatu kłobuckiego. Trzeba nadmienić, iż ta sezonowość na obszarze w/w 
gminy niewątpliwie wynika z powszechnie prosperujących tu działalności ukierunkowanych na usługi 
ogólnobudowlane.  
 

Biorąc pod uwagę rodzaj subsydiowanych, wolnych miejsc pracy na terenie gminy Miedźno, na 
które poszukiwani byli pracownicy w ubiegłym oraz 2012 r., obok bardzo często zgłaszanych 
możliwości odbywania stażów (przewyższających ilościowo zgłaszane, niesubsydiowane oferty pracy), 
realizowane były także pojedyncze, inne oferty pracy, o czym szczegółowo traktują poniższe wykresy: 
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Wykres nr 8: Ilość ofert pracy w gminie Miedźno w 2013 r. 

 

Źródło: PUP w Kłobucku 
 

Wykres nr 9. Ilość ofert pracy w gminie Miedźno w 2012 r. 
 

 

Źródło: PUP w Kłobucku 
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Z przytoczonych danych wynika, że zarówno w 2012 r. jak i w okresie ubiegłorocznym, 
zgłaszane, subsydiowane oferty pracy z terenu gminy Miedźno, każdorazowo stanowiły aż około 70 % 
wszystkich możliwości zatrudnieniowych z tego obszaru, podobnie jak to miało miejsce na terenie 
gminy Wręczyca Wielka. Skalę ilości dofinansowania przez PUP miejsc pracy we wszystkich, 
poszczególnych gminach powiatu kłobuckiego, w analizowanym okresie, przedstawiają poniższe dwa 
wykresy: 

 
Wykres nr 10: Procentowy udział subsydiowanych ofert pracy w ogólnej liczbie ofert pracy  

w poszczególnych gminach powiatu kłobuckiego w 2013 r. 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 

 
Wykres nr 11. Procentowy udział subsydiowanych ofert pracy w ogólnej liczbie ofert pracy 

poszczególnych gminach powiatu kłobuckiego w 2012 r. 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
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Jak wynika z prowadzonej przez PUP sprawozdawczości, w 2013 r. najwięcej ofert pracy z 
terenu gminy Wręczyca Wielka zgłoszono w następujących zawodach: 

- kierowca samochodu ciężarowego, 
- kierowca C+E, 
- brukarz, 
- operator koparko-ładowarki, 
- robotnik budowlany. 

 

6. GIEŁDY PRACY, ZWOLNIENIA GRUPOWE 

 
W ostatnich dwóch latach żaden pracodawca z terenu gminy Miedźno nie zgłosił konieczności 

zorganizowania giełdy pracy, w celu pozyskania potencjalnych kandydatów do pracy. 
W powyższym czasookresie brak było również zgłoszeń zwolnień grupowych.  

 

7. INNE USŁUGI RYNKU PRACY REALIZOWANE DLA OSÓB BEZROBOTNYCH 

ZAMIESZKUJĄCYCH W GMINIE MIEDŹNO 

 
Poradnictwo i informacja zawodowa 
 

W analizowanym okresie dla osób bezrobotnych z w/w gminy doradcy zawodowi 
udzielili/przeprowadzili (K – kobiety): 
 

a) 272 indywidualne porady zawodowe /w tym: 129 K/, 
b) 158 rozmów wstępnych /w tym: 64 K/, 
c) 118 informacji zawodowych /w tym: 53 K/, 
d) 155 Indywidualnych Planów Działania /w tym: 76 K/, 
e) grupowe porady zawodowe dla łącznie 10 osób /w tym: 6 K/. 

 
W b.r. w samym tylko miesiącu styczniu, ilość klientów doradców zawodowych, 

zamieszkujących na terenie gminy Miedźno utrzymywał się także na wysokim poziomie i przedstawiał 
następująco w poniższych kategoriach usług: 
 

a)   92 indywidualne porady zawodowe /w tym: 44 K/, 
b) 25 rozmów wstępnych /w tym: 8 K/, 
c) 4 informacje zawodowe /w tym: 3 K/, 
d) 32 Indywidualne Plany Działania /w tym: 14 K/, 
e) grupowe porady zawodowe dla łącznie 2 osób /w tym: 1 K/. 

Pomoc w zakresie aktywnego poszukiwania pracy (klub pracy) 

W ubiegłym roku mieszkańcy gminy Miedźno, będący zarejestrowani w PUP, uczestniczyli w 
możliwości korzystania z następujących usług klubu pracy: 

- zajęcia aktywizacyjne – 43 osoby /w tym: 36 K/,  
- szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy – 3 osoby /w tym: 3 K/,  
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- dostęp do zasobów informacji zawodowej – 16 osób /w tym: 13 K/. 
 

Szkolenia zawodowe  
 

W analizowanym czasookresie ze szkoleń organizowanym i finansowanych przez PUP 
skorzystała następująca ilość mieszkańców z gminy Miedźno: 
 

a) szkolenia indywidualne - 5  osób /w tym: 1 K/ w następujących zakresach zawodowych: 
- klasyfikacja wstępna przyspieszona dla kierowców – 1 osoba /w tym: 0 K/, 
- prawo jazdy kat. C+E - 1 osoba /w tym: 0 K/, 
- kurs drwali, operatorów pilarek spalinowych – 2 osoby /w tym: 0 K/, 
- kurs florystyczny z elementami decopage - 1 osoba /w tym: 1 K/; 

 
b) szkolenia grupowe - 21 osób /w tym: 13 K/ w następujących zakresach zawodowych: 

 
Nazwa szkolenia Ogółem Kobiety 

Kwalifikacja wstępna przyspieszona dla kierowców 1   1 

Nowoczesny sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej 7  7 

A,B,C prowadzenia firmy 3 2 

Kurs florystyczny z elementami decopage 1 1 

Kurs remontowo-wykończeniowy 5  0 

Magazynier z obsługą wózka jezdniowego oraz obsługą komputera 1 0 

Szkolenie z zakresu przedsiębiorczości 3 2 

RAZEM 21 osób 13 osób 

 
Tabela nr 8: Liczba osób, które  zostały objęte wsparciem finansowym w 2013r.  w powiecie kłobuckim 

z uwzględnieniem gminy Miedźno 
 

Formy pomocy 
 Powiat Kłobucki Gmina Miedźno 

liczba osób % udział  
Staże 
 

926 
w tym196 osób z 2012r. 

89 
w tym 14 osób z 2012r. (9,6 %) 

Prace interwencyjne 26 
w tym 1 osoba z 2012r. 0 - 

Roboty publiczne 90 
 13 (14,4 %) 

Szkolenia 193 
 29 (15 %) 

 
Przygotowanie zawodowe  
dorosłych 

2 
w tym 1 osoba z 2012r. 1 (50%) 

Prace społecznie-użyteczne 61 
 8 (13,1 %) 

Jednorazowe środki na podjęcie 82 10 (12,2 %) 
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działalności gospodarczej 
Refundacja doposażenia i 
wyposażenia stanowiska pracy / 
liczba skierowanych osób 
bezrobotnych/ 

50 2 (4 %) 

Koszty opieki nad dzieckiem 2 0 - 
Składki KRUS 13 1 (7,7%) 
Koszty badań lekarskich  i 
psychologicznych 3 0 - 

OGÓŁEM 
1448 

w tym 198 osób z 
2012r. 

153 
w tym 14 osób z 

2012r. 
(10,6%) 

 
Źródło: PUP w Kłobucku 
 
W 2013r. Powiatowy Urząd Pracy w Kłobucku pozyskał na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu (pozyskane na podstawie algorytmu, w ramach opracowanych programów  
z Rezerwy Ministra) środki finansowe przyznane decyzjami ministra pracy i polityki społecznej w 
kwocie 7.225.900,00 zł, w tym 2.681.400,00 zł pozyskane na realizację projektu systemowego 
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  
Dodatkowo tut. Urząd składa również wnioski o dodatkowe środki z Europejskiego Funduszu 
Społecznego PO KL, które po pozytywnym rozpatrzeniu przez Komisję Oceny Wniosków (po 
podpisaniu stosownych umów z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach) umożliwiają 
aktywizowanie kolejnej grupy osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 
Kłobucku co w dużej mierze skutkuje ograniczeniem liczby osób pozostających bez pracy oraz 
poprawą wskaźnika zatrudnienia w powiecie kłobuckim.  
Na realizację projektów konkursowych tut. Urząd  pozyskał środki w kwocie 3.823.049,69zł, w ramach 
których w 2013r. przeznaczono na aktywizację bezrobotnych prawie 900 tys. zł. 
Dzięki pozyskanym środkom tut. Urząd   aktywizuje osoby bezrobotne, co w konsekwencji umożliwia 
im powrót na rynek pracy i daje szansę na stałe zatrudnienie lub samozatrudnienie. W ramach 
pozyskanych środków w 2013r. tut. Urząd objął programami rynku pracy 1448 osób/ w tym 198 osób 
kontynuowało zadania rozpoczęte w 2012r./, 
w tym 153 osoby bezrobotne z Gminy Miedźno co stanowi 10,6 %, w tym 14 osób z 2012r. 
 
 

8. INSTRUMENTY RYNKU PRACY 
 
Staże dla osób bezrobotnych  
 

W 2013r. PUP w Kłobucku skierował do odbycia stażu  730 osób bezrobotnych. Dodatkowo 
196 osób kontynuowało staż rozpoczęty w 2012r. Łącznie  926 osób bezrobotnych odbywało staż w 
2013 roku. Jest to bez wątpienia najbardziej popularna forma aktywizacji zarówno wśród osób 
bezrobotnych jak i pracodawców, którzy także z roku na rok chętniej korzystają z tej formy wsparcia. 
Na duże zainteresowanie osób korzystających ze staży bezpośredni wpływ miała wysokość stypendium 
wypłacanego osobom w okresie odbywania stażu w wysokości 120% zasiłku pomimo braku refundacji 
kosztów dojazdu. 
W 2013 roku z możliwości zorganizowania staży dla osób bezrobotnych skorzystało 501 pracodawców 
w tym 22 pracodawców z gminy Miedźno.  
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Kierowanie osób bezrobotnych do odbycia stażu u pracodawców przy zaangażowaniu środków 
Funduszu Pracy oraz środków Europejskiego Funduszu Społecznego ma na celu zaktywizowanie osób 
będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy  i pomoc w uzyskaniu przez nich stałego zatrudnienia, 
a równocześnie dać im szansę sprawdzenia swych kwalifikacji i przydatności na rynku pracy oraz 
nabycie umiejętności praktycznych do wykonywania pracy.  
Dzięki odbyciu stażu osoby bezrobotne zdobywają pierwsze lub nowe doświadczenie, które poza 
wykształceniem jest jednym z najważniejszych czynników decydujących o zatrudnieniu. 
 
W 2013 roku odbywanie stażu zakończyło  708  osób bezrobotnych.  
Spośród 708 osób które zakończyły udział w stażach w 2013 roku pracę na dzień 31.12.2013r. podjęło 
488 osób (w trakcie odbywania stażu lub w okresie do 3 miesięcy od zakończenia stażu) - wskaźnik 
efektywności wynosi 68,9  %.  
 

W 2013 r. na staż z gminy Miedźno zarówno ze środków EFS jak i ze środków Funduszu 
Pracy skierowano łącznie 75 osób bezrobotnych oraz 14 osób kontynuowało staż rozpoczęty w 
2012r. Spośród 46 osób, które ukończyły staż w 2013r.  30 osób podjęło zatrudnienie wg stanu na 
dzień 31.12.2013r. (65,2%) 
 
 
Prace interwencyjne  

 
W 2013r. skierowano do pracy w ramach prac interwencyjnych 25 osób bezrobotnych (w tym 3 

osoby na okres uzupełniający oraz 1 osoba kontynuowała prace interwencyjne rozpoczęte w 2012 roku 
Spośród  23  osób, które w 2013 roku zakończyły udział w pracach interwencyjnych pracę na dzień 

31.12.2013r. podjęły  22 osoby. Wskaźnik efektywności wynosi 95,6 %  
 
Roboty publiczne 
 

W 2013 roku na roboty publiczne skierowano 90 osób bezrobotnych, w tym 3 osoba na okres 
uzupełniający, z tego 13 osób było z gminy Miedźno z których 10 osób zostało zatrudnionych po 
okresie refundacji (77%). 

Spośród 90 osób, które zakończyły w 2013 roku udział w robotach publicznych  na dzień 
31.12.2013r. 81 osób zostało zatrudnionych - wskaźnik efektywności wynosi  90 %.  

W/w forma aktywizacji osób bezrobotnych organizowana była w samorządach gminnych oraz 
w jednostkach organizacyjnych gmin. 
 
Przygotowanie zawodowe  

 
W 2013r. została zawarta umowa o zorganizowanie przygotowania zawodowego dorosłych w 

ramach praktycznej nauki zawodu dla 1 osoby bezrobotnej z gminy Miedźno. Dodatkowo 1 osoba 
bezrobotna kontynuowała  odbywanie praktycznej nauki zawodu . Umowa została zawarta na  okres od 
dnia 03.07.2012r.  do dnia 09.12.2013r. Po zakończeniu praktycznej nauki zawodu osoba bezrobotna 
została zatrudniona. 
 
Prace społecznie użyteczne 
 

Prace społecznie użyteczne to forma aktywizacji, która powinna być wykorzystywana przy 
podejmowaniu działań na rzecz osób znajdujących się w wyjątkowo trudnej sytuacji na rynku pracy, 
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zaliczanych do grupy szczególnego ryzyka  (osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku korzystające ze 
świadczeń z pomocy społecznej. 

W roku 2013 z możliwości organizacji prac społecznie użytecznych skorzystało 6 gmin powiatu 
kłobuckiego do których skierowano  łącznie 61 osoby bezrobotne  bez prawa do zasiłku korzystające 
ze świadczeń z pomocy społecznej, w tym: 

- Kłobuck - 14 
- Miedźno – 8 
- Panki - 8 
- Przystajń - 6 
- Wręczyca Wielka – 20 
- Krzepice – 5. 

Z w/w gminami zawarto porozumienia stanowiące podstawę współpracy, w których określono 
liczbę osób, która ma zostać skierowana oraz liczbę godzin do przepracowania na terenie danej gminy. 
Łącznie zawarte porozumienia obejmowały 14.477 godzin, spośród których do końca 2013 roku udało 
się wykorzystać 14.190   godzin, z tego z Gminą Miedźno zawarto porozumienie obejmujące 2.500 
godzin, z których wykorzystano 2.465 godzin. Po zawarciu porozumień rozpoczęto kierowanie 
spełniających określone ustawą warunki osób bezrobotnych przy ścisłej współpracy z Miejskimi i 
Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej.   

Spośród 61 osób skierowanych na prace społecznie użyteczne w 2013 roku, prace podjęło  5 
osób (wskaźnik efektywności –  8,2  %) wg stanu na dzień 31.12.2013r.  

 
Pełna efektywność realizowanych i zakończonych w 2013r. zadań: staży, prac interwencyjnych, 

robót publicznych, prac społecznie użytecznych będzie możliwa do określenia na początku kwietnia br. 
tj. po upływie trzech miesięcy od ukończenia danego zadania (większość umów dot. powyższych zadań 
realizowana była do grudnia 2013r.). 

 
Jednorazowe środki na uruchomienie działalności gospodarczej 

 
Rok 2013 to kolejny rok w którym można było zaobserwować duże zainteresowanie osób 

bezrobotnych jednorazowymi środkami na uruchomienie działalności gospodarczej. Wpływ na tak 
duże zainteresowanie tą formą aktywizacji mają wciąż przede wszystkim niskie składki na 
ubezpieczenie społeczne płacone przez osoby rozpoczynające działalność gospodarczą w okresie 
pierwszych 2 lat jej prowadzenia. Ponadto w przypadku spełnienia wszystkich warunków określonych 
przepisami prawa przyznane środki nie podlegają zwrotowi.  
Wsparcia finansowe otrzymywane w ramach tej formy pomocy było udzielone do wysokości 6-
krotrotności przeciętnego wynagrodzenia. Wszystkie osoby bezrobotne, którym przyznano 
jednorazowe środki na uruchomienie działalności gospodarczej przed zawarciem umowy z PUP odbyły 
szkolenie/ doradztwo z zakresu przedsiębiorczości (w tym pisanie biznes-planu), które zostało 
przeprowadzone przez pracowników Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Filia WUP 
w Częstochowie dla 63 osób. Dodatkowo pracownicy Urzędu Skarbowego w Kłobucku świadczyli 
pomoc przy przygotowaniu osób bezrobotnych do podjęcia działalności gospodarczej głównie w 
zakresie: 

- rejestracji działalności gospodarczej, 
- wyboru formy opodatkowania, 
- wyboru rodzaju prowadzonej działalności gospodarczej, 
- zagadnień dotyczących podatku od towarów i usług 

dla 57 osób. 
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W roku 2013 Powiatowy Urząd Pracy w Kłobucku przyznał jednorazowe środki na 
uruchomienie działalności gospodarczej 82 osobom bezrobotnym: w tym 10 osobom z gminy 
Miedźno. Były to głównie działalności w zakresie: handlu, usług obróbki metali, usługi prawnicze i 
reklamowe.  
 
Doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy 

 
Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska dla skierowanego bezrobotnego 

jest coraz bardziej poszukiwaną formą wsparcia dla podmiotów prowadzących działalność 
gospodarczą. Największe zainteresowanie doposażeniem lub wyposażeniem stanowisk pracy dostrzega 
się w mikro, małych i średnich przedsiębiorstwach działających na terenie powiatu kłobuckiego. 
Wsparcia finansowe otrzymywane w ramach tej formy pomocy było udzielone do wysokości 6-
krotrotności przeciętnego wynagrodzenia.  

W roku 2013 PUP w Kłobucku zrefundował  pracodawcom zwrot kosztów wyposażenia lub 
doposażenia 50 stanowisk pracy. 

 
Należy zaznaczyć, że z tej formy skorzystało 2 pracodawców z gminy Miedźno, którym 

zrefundowano koszty wyposażenia lub doposażenia 2 stanowisk pracy. Na utworzone stanowiska 
pracy w 2013 r. skierowano 2 osoby bezrobotne z gminy Miedźno. 

 
Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem  

 
Osoby bezrobotne które samotnie wychowują co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia mogą 

po udokumentowaniu poniesionych kosztów ubiegać się o refundację kosztów opieki nad dzieckiem 
lub dziećmi do lat 7 do wysokości połowy zasiłku jeżeli bezrobotny podejmie zatrudnienie lub inną 
pracę zarobkową lub zostanie skierowany na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych, szkolenie po 
warunkiem osiągania z tego tytułu miesięcznie przychodów nieprzekraczających minimalnego 
wynagrodzenia za pracę. 
W 2013r. zostały wypłacone refundacje kosztów opieki nad dzieckiem 2 osobom bezrobotnym 
odbywającym staże. 
 
Składki na ubezpieczenie społeczne rolników 

 
Zgodnie z art. 62 ust 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osobie 

podlegającej ubezpieczenie społecznemu rolników, z którą stosunek pracy lub stosunek służbowy 
został rozwiązany z przyczyn dotyczących zakładu pracy i która nie jest uprawniona do zasiłku 
przysługuje pokrycie składek na ubezpieczenia społeczne rolników w okresie pierwszych czterech 
kwartałów po rozwiązaniu stosunku pracy lub stosunku służbowego.  

W roku 2013r. takie świadczenia zostały sfinansowane 13 uprawnionym osobom, w tym 1 
osobie z gminy Miedźno. 
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9. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W RAMACH 
ŚRODKÓW PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 
 

Tut. Urząd w 2013 r. realizował zadania w zakresie aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych w ramach kwoty 124.145,00 zł z przeznaczeniem na finansowanie usług i 
instrumentów rynku pracy. 
Tut. Urząd skierował 22 osoby na staż do pracodawców (w tym 1 osoba z gminy Miedźno) na okres od 
4 do 6 miesięcy,  wśród których 2 osoby podjęły zatrudnienie.  
 
 
W 2014 roku tut. Urząd na aktywizację osób bezrobotnych na chwilę obecną pozyskał środki 
finansowe ogółem w kwocie w kwocie 7.251.900,00 zł,   w tym; 

• środki finansowe w kwocie 2.137.100,00 zł przyznane algorytmem 
• środki finansowe w kwocie 5.114.800,00 zł przyznane na realizację  projektu systemowego pn. 

„Uwierz w siebie” w ramach PO KL  Poddziałanie 6.1.3 współfinansowanego przez Unię 
Europejską  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Niniejsze kwoty środków obowiązują do czasu ustalenia ostatecznych kwot na podstawie ustawy 
budżetowej na 2014 rok. 
 
Powyższa kwota przeznaczona zostanie na zawieranie  umów dot. aktywizacji osób bezrobotnych z 
przeznaczeniem głównie na realizację: 
 staży dla ok. 400 osób oraz wypłatę stypendiów stażowych  dla osób bezrobotnych 

kontynuujących staże w 2014r., którzy zostali skierowani na staż w 2013r.( dotyczy 226 osób, 
w tym 19 osób zakończyło staż w grudniu 2013r. jednakże stypendia stażowe zostaną 
wypłacone w 2014r.), 

 szkoleń dla ok. 45 osób, 
 prac interwencyjnych dla ok.18 osób, 
 robót publicznych dla ok. 36 osób, 
 prac społecznie użytecznych zgodnie ze złożonym zapotrzebowaniem ze strony gmin, 
 jednorazowych środków na uruchomienie działalności gospodarczej dla ok. 100 osób, 
 doposażenie lub wyposażenie ok. 26 stanowisk pracy  

oraz  refundację kosztów opieki nad dzieckiem i  refundację składki KRUS. 
Środki finansowe przeznaczone na realizację powyższych form wsparcia będą uruchamiane na bieżąco 
do czasu wyczerpania środków przeznaczonych na realizację danego zadania. 
W marcu br. prowadzony będzie nabór na staże  dla ok. 130 osób bezrobotnych na okres do 6 miesięcy 
w ramach projektu systemowego pn. „Uwierz w siebie”. 
 
 
II. W ramach projektu konkursowego pn. „Dojrzały pracownik”, który jest współfinansowany ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – Poddziałanie 6.1.1 
„Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”  20 osób bezrobotnych 
powyżej 50 roku życia zostanie  skierowanych na staże  w ramach naboru prowadzonego na przełomie 
listopada i grudnia 2013 r.  
 
W marcu 2014 r. planowany jest nabór na staże dla 10 osób bezrobotnych z możliwością kierowania od 
maja br. na okres do 6 miesięcy.   
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Dodatkowo w ramach projektu  w 2014 r. zakładane są szkolenia dla 30 osób bezrobotnych  
w zakresie: 

1) podstawy obsługi komputera - termin realizacji II 2014 r., 
2) pracownik ochrony osób i mienia – termin realizacji  II-III 2014 r., 
3) opiekun dziecięcy - termin realizacji III 2014 r.(termin naboru – luty br.) 

Kierowanie osób na szkolenia i staże będzie poprzedzone wsparciem psychologiczno doradczym oraz 
zajęciami aktywizacyjnymi z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania 
kompetencji kluczowych. 
Łączna wartość pozyskanych środków finansowych na realizację niniejszego projektu wynosi 
661.367,40 zł, z czego do realizacji w 2014 r. – 352.398,78zł. 
 
 
III. Jednocześnie informujemy, że tut. Urząd pozyskał środki finansowe na aktywizację osób 
bezrobotnych w ramach projektu konkursowego pn. „Pomysł na pracę” współfinansowanego przez 
Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego – Program Operacyjny 
Kapitał Ludzki, Priorytet VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie 6.1 „Poprawa dostępu 
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałanie 6.1.1 „Wsparcie 
osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”, którego okres realizacji przypada  
od 1 sierpnia 2013 r. do 31 maja 2015 r. 
Wartość projektu: 1 789 611,24 zł 
 
Uczestnicy projektu: 
Projekt skierowany jest łącznie do 260 osób bezrobotnych do 27 roku życia i długotrwale bezrobotnych  
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kłobucku, tj. 

•  w ramach staży –  udział 200 osób bezrobotnych,  
•  w ramach szkoleń – udział 60 osób bezrobotnych. 

Kierowanie osób na szkolenia i staże będzie poprzedzone wsparciem psychologiczno doradczym oraz 
zajęciami aktywizacyjnymi. 
 
W 2014 r. w ramach niniejszego projektu zakłada się: 

• 100 osób bezrobotnych  zostanie  skierowanych na staże  w ramach naboru prowadzonego na 
przełomie listopada i grudnia 2013 r.  

• w kwietniu prowadzony będzie nabór na staże dla 50 osób bezrobotnych z możliwością 
kierowania osób bezrobotnych od czerwca br. 

• w lipcu prowadzony będzie nabór na staże dla 50 osób bezrobotnych  z możliwością kierowania 
osób bezrobotnych od września br. 

• zostaną uruchomione szkolenia o tematyce: 
- specjalista ds. kadr i płac (nabór na szkolenie  luty br.), 
- operator sprzętu ciężkiego (nabór na szkolenie styczeń/luty br.). 

 
 
IV. Dodatkowo Powiatowy Urząd Pracy w Kłobucku przystąpił do realizacji projektu partnerskiego pn. 
„ Kierunek przedsiębiorczość” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI „Rynek 
pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie 6.2 „Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i 
samozatrudnienia”, którego liderem jest Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, a partnerami 30 
Powiatowych Urzędów Pracy woj. śląskiego. 
Wartość projektu łącznie z wkładem własnym wynosi 658.751,50 zł. 
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W 2013r. szkolenie z zakresu przedsiębiorczości w ramach projektu ukończyło 29 osób bezrobotnych.  
W ramach powyższego projektu 24 osoby bezrobotne w 2014r. otrzymają wsparcie finansowe na 
rozwój przedsiębiorczości. 
 
Ponadto informujemy, że: 

Mając świadomość, że kwota Funduszu Pracy przyznana algorytmem oraz w ramach powyższych 
projektów nie zaspokoi wszystkich zainteresowanych tut. Urząd wystąpił z wnioskiem o przyznanie 
dodatkowych środków Funduszu Pracy z Rezerwy Ministra na realizację programu aktywizacji 
zawodowej osób do 30 roku życia.  
 
W ramach wnioskowanej kwoty 1.218.000,00 zł  planuje się zaktywizować łącznie 180 osób 
bezrobotnych do 30 roku życia z których: 

- 150 osób bezrobotnych zdobędzie praktyczne umiejętności na określonym stanowisku 
pracy w ramach stażu, 

- 20 osób bezrobotnych zostanie zatrudnionych w wyniku zrefundowania pracodawcom 
kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy, 

- 10 osób bezrobotnych podniesie lub uzupełni swoje kwalifikacje i uprawnienia 
zawodowe poprzez udział w szkoleniach. 

 
Dlatego też Powiatowy Urząd Pracy w Kłobucku liczy na dalszą dobrą współpracę z jednostkami 
samorządowymi, pracodawcami, organizacjami i oczywiście osobami bezrobotnymi, które reprezentują 
obszar gminy Miedźno.  
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